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PREMESSA 
 
Il piano di Offerta Formativa rappresenta un’occasione di analisi e descrizione della composizione della Comunità professionale della regione Umbria al fine di defi-
nire, in modo più accurato, la programmazione delle attività di formazione proposte agli iscritti. Tale offerta formativa è prevista ai sensi dell’art. 16 del Regolamento 
per la Formazione Continua, deliberato dal Consiglio Nazionale nella seduta del 22 Ottobre 2022, Delibera n° 200 ed in vigore dal 1° Gennaio 2023. 
 
DATI DI CONTESTO 
 

ISCRITTI ORDINE ASSISTENTI SOCIALI DELLA REGIONE UMBRIA 
 

 SEZIONE A SEZIONE B TOTALE 

Donne 330 353 683 

Uomini 25 30 55 

 
 

ISCRITTI A SETTEMBRE 2023 
  

Età SEZIONE A  SEZIONE B TOTALE 

Donne <35 74 159 233 

Donne 35<65 239 193 432 

Donne >65 17 1 18 

Totale 330 353 683 

 
 

Età SEZIONE A SEZIONE B TOTALE 

Uomini <35 4 11 15 

Uomini 35<65 20 19 39 
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Età SEZIONE A SEZIONE B TOTALE 

Uomini >65 1 0 1 

Totale 25 30 55 

 
ISCRITTI PER AMBITI DI LAVORO AL 30/09/2023 

AMBITO TOTALE 

Non dichiarato - Altro 104 

Associazioni 21 

Collaborazioni 3 

Cooperative 143 

Docente 3 

Ente Locale 194 

Fondazioni 13 

Imprese sociali 2 

INAIL 2 

Inoccupato 100 

INPS 0 

IPAB 1 

Libera professione 14 

Ministero lavoro 0 

Ministero Giustizia 21 
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CONDIZIONE OCCUPAZIONALE  

Occupato come Assistente Sociale 167 

Disoccupato (già occupato, ma che ha perso lavoro) / 

Non occupato (mai lavorato) 3 

Occupato in altro settore 133 

Pensionato 4 

 
 

PROTOCOLLI/CONVENZIONI FORMAZIONE CONTINUA 
 

Tipologia  

Protocollo 1 

Convenzione 9 

 
 
 
 
 

Ministero Interno 4 

Pensionato 2 

Sanità 111 
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RICHIESTE ACCREDITAMENTO EVENTI 

  

ACCREDITAMENTO CONCESSO 59 

ACCREDITAMENTO NEGATO 0 

RICHIESTE DI ESONERO 77 

DOMANDE EX POST 140 

 
 
 
EVENTI ACCREDITATI ORGANIZZATI DAL CROAS: n° 3 

EVENTI ACCREDITATI ORGANIZZATI IN PARTENARIATO: n° 4 

RISULTANZE DEL RILEVAMENTO DEL FABBISOGNO: Famigli e minori 28,6%; Disabili 17,6%; Salute mentale e dipendenze 16,8%; violenza di 

genere 14,3%; Anziani 8,4%; Povertà 6,7%; Immigrazione, supervisione professionale, giustizia minori e adulti, aspetti giuridici e tutela privacy, adulti 

e minori autori di reato, adolescenti, disagio giovanile, rapporti A.S. con utenti, colleghi e altri professionisti, misure alternative alla detenzione 0,8%. 

MODALITÀ DI EROGAZIONE DELLA FORMAZIONE: Il Consiglio prevede una modalità di partecipazione mista: eventi in presenza ed eventi in colle-

gamento da remoto. 

SEDI DI EROGAZIONE DELLA FORMAZIONE: Le sedi individuate saranno quelle dell’Ente formativo convenzionato “Scuola Umbra di Amministra-

zione pubblica Villa Umbra”; sale comunali, sale di associazioni, aule universitarie, sala della Provincia di Perugia. 
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MODALITÀ DI REALIZZAZIONE DELLA FORMAZIONE: Le modalità saranno di diverso tipo: lezioni frontali, esperienze laboratoriali, seminari, lavoro 

con piccoli gruppi, organizzazione di tavoli tematici. 

DISPONIBILITÀ DI SPESA PER LA FORMAZIONE: 5000€ 

 
 
 
PROPOSTE FORMATIVE:  
• Area metodologico/professionale 
• Area supervisione professionale 
• Area etica e deontologica 
• Area ricerche sociali e analisi politiche 
• Area programmazione e progettazione 
• Area sistemi informativi 
• Area monitoraggio e valutazione 
• Area giuridico-amministrativa 
• Area organizzativa, gestionale e manageriale 
• Altro (specificare) 

 
Modalità di comunicazione e coinvolgimento degli iscritti 

 
 
 
 
 

TABELLA DESCRITTIVA E RIEPILOGATIVA ATTIVITÀ POF ANNO 2024 



FORMAT PIANO OFFERTA FORMATIVA 2024 CROAS UMBRIA 

6 

 

Attività formativa Articolazione della formazione Soggetti formativi coinvolti Periodo presunto di erogazione 

Seminario di approfondimento 
sull’istituto dell’Amministrazione 
di Sostegno e sul ruolo del Ser-
vizio Sociale 

Seminario articolato in un incon-
tro in presenza 

CROAS Umbria e Ordine Avvo-
cati 

Gennaio 2024 

Seminario su minori e famiglie e 
Workshop tematici su scrittura 
professionale, lavoro di comu-
nità e giustizia riparativa 
 
 

Una giornata formativa struttu-
rata in modalità seminariale in 
plenaria durante la mattinata e 
con workshop nel pomeriggio 

CROAS Umbria e Associazione 
Elisa 83 

26 Gennaio 2024 

Il procedimento amministrativo 
nella funzione disciplinare e 
nella professione di Assistente 
Sociale: la richiesta di accesso 
agli atti 

Seminario articolato in un incon-
tro 

CTD Umbria Febbraio - Marzo 2024 

Laboratorio di pratiche ed ap-
profondimento normativo sulla 
riforma Cartabia 

Laboratorio articolato in quattro 
incontri 

CROAS Umbria e MIXTIM asp Febbraio - Giugno 2024 
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World Social Work Day Incontro formativo con pasto so-
ciale presso un’istituzione carce-
raria 

CROAS Umbria 19 Marzo 2024 

Progetto Airone Seminario di approfondimento 
sulla tematica dell’assistenza 
agli orfani delle vittime di vio-
lenza di genere 

Associazione il giardino segreto Marzo - Aprile 2024 

Le cure palliative  Convegno in modalità mista arti-
colato in un incontro 

CROAS Umbria, SICP Regio-
nale, Università, soggetti istitu-
zionali e professionisti del set-
tore 

Aprile 2024 

Principio di autodeterminazione 
nella pratica professionale 

Giornata formativa che focalizza 
l’attenzione sugli interventi volti 
a promuovere la centralità della 
persona nel suo percorso di vita 

CROAS Umbria - Commissione 
Etica e Deontologia 

Maggio 2024 

Non autosufficienza: dalle Di-
missioni Protette alle COT   

Convegno articolato in un incon-
tro 

USL locali Giugno - Luglio 2024 

Seminari di approfondimento  Seminari di approfondimento su 
specifiche tematiche articolati in 
quattro incontri 

Università Giugno - Dicembre 2024 

Le nuove forme di Dipendenza Convegno articolato in un incon-
tro 

USL e Associazioni  Settembre 2024 

Promozione della Salute Men-
tale: un modello orientato alla 
Recovery e alla comunità.  
Percorsi di inserimento lavora-
tivo, supporto abitativo e inclu-
sione sociale. 

Convegno articolato in un incon-
tro 

USL locali, Cooperative e Asso-
ciazioni 

Ottobre 2024 



FORMAT PIANO OFFERTA FORMATIVA 2024 CROAS UMBRIA 

8 

 

 
 

Nel corso dell’anno potranno essere organizzati eventi in collaborazione con altri soggetti istituzionali e non, ad oggi non prevedibili. 
 

 
 
 
 
 

Assemblea con gli iscritti Presentazione e rendiconta-
zione dell’attività svolta dall’OAS 
Umbria  

CROAS Umbria, iscritti, coinvol-
gimento soggetti istituzionali 

Dicembre 2024 


