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ASSISTENTI SOCIALI in FORMAZIONE
Riflessioni e buone pratiche sull’esperienza del tirocinio professionale: 

possibili percorsi e metodologie

venerdì 11 ottobre 2019
9.00 - 17.30
c/o Aula Magna - Dipartimento Scienze Politiche

Programma della giornata
8.45 Registrazione partecipanti

9.15 I° SESSIONE Introduzione e saluti
Ambrogio Santambrogio Direttore Dipartimento Scienze Politiche Università 
degli Studi di Perugia
Maria Giuseppina Pacilli Prof.ssa associata Corso di Laurea Triennale in 
Servizio Sociale e Magistrale in Sociologia e Politiche Sociali Università degli 
Studi di Perugia
Quali percorsi possibili di collaborazione tra l’ Università ed il Croas Umbria 
per formare assistenti sociali competenti e professionali
Cristina Faraghini Presidente Consiglio Regionale Ordine Assistenti Sociali 
Umbria
Eden Vitagliano Consigliera delegata rapporti con Università
Responsabilità diffuse per la formazione di assistenti sociali competenti e 
professionali
Annunziata Bartolomei Vice Presidente Consiglio Nazionale Ordine Assistenti 
Sociali 

Ore 10.00 II SESSIONE RELAZIONI Coordina Cristina Faraghini

Luca Fazzi Presidente Corso di Laurea triennale in Servizio sociale Dipartimento 
sociologia e Ricerca Università di Trento
Trasformazioni del Servizio Sociale: sfide per l’identità e la formazione pro-
fessionale

Ore 11.15 Pausa Caffè 

Angela Rosignoli Docente e Tutor attività di stage corso di laurea triennale in 
Servizio sociale e Magistrale in Metodologia organizzazione e valutazione dei 
Servizi Sociali Università di Trento
Il tirocinio professionale nei percorsi di laurea triennale e magistrale Univer-
sità di Trento
Silvia Alunno Corbucci Docente a Contratto Metodi e tecniche Servizio sociale I 
Università degli Studi di Perugia
Il tirocinio professionale nella formazione dell’assistente sociale: dal dialogo 
tra l’agire professionale e la teoria, una sfida per il futuro. 
Intervento a cura dei docenti delle materie professionali  
(P. Cecchetti; F. Cagnoni; P. Cenci)

Ore 12.30 III SESSIONE Tavola Rotonda Coordina Annunziata Bartolomei

Il tirocinio professionale e i suoi attori: riflessioni - criticità - potenzialità
Ufficio Tirocinio Università di Perugia / Tutor dei Tirocini Flavia Baldassarri /
Anna Maria Paladino 
Enti Ospitanti: Andrea Tittarelli Onlus La Semente - Patrizia Cecchetti Usl Um-
bria1 - Comune di Perugia
Studente Corso di Laurea Triennale in Servizio Sociale Università degli Studi 
di Perugia: Giacomo Ciarini
Supervisori: Stefania Antonini USSM Perugia - Annunziata Pisacane Opera Don 
Guanella Centro Sereni 
Consiglio Regionale Ordine Assistenti Sociali Umbria: Maria Porcaro Presiden-
te Commissione Formazione

Ore 13.30 Pausa pranzo

Ore 14.30 SESSIONE LABORATORIALE

Gruppi di lavoro* per costruire le linee guida del tirocinio professionale
Aule 101, 201, 202
Laboratorio A “La relazione supervisore/tirocinante” Conducono Prof.ssa Silvia 
Alunno Corbucci e Prof.ssa Patrizia Cecchetti
Laboratorio B “Il tirocinio: strutturazione di un percorso specifico” Conducono 
Prof.ssa Angela Rosignoli e Consigliera Eden Vitagliano
Laboratorio C “Gli strumenti del tirocinio tra narrazione e osservazione” Con-
ducono Consigliera Maria Porcaro e Dott.ssa Flavia Baldassarri
Laboratorio D “La relazione finale di tirocinio: criteri di valutazione” Conduco-
no Prof. Pierangelo Cenci e Prof.ssa Francesca Cagnoni
Laboratorio E “Il Tutor dei Tirocini: ruolo e funzioni” conducono Dott.ssa Anna 
Maria Paladino e Consigliera Vice Presidente Croas Marina Sonno

Ore 16.00 Restituzione in plenaria dei lavori di gruppo

ORE 17.30 CONCLUSIONI  
a cura del Croas Umbria e dell’Università di Perugia - Dipartimento Scienze 
Politiche

*I gruppi di lavoro saranno misti (composti da assistenti sociali supervisori e 
studenti)  È necessario iscriversi la mattina al laboratorio. 
Il seminario riconosce 1 CFU agli studenti del II e del III anno della Triennale in 
Servizio Sociale, della Magistrale in Sociologia e Politiche Sociali e agli studenti 
del Dipartimento che hanno già svolto un tirocinio o uno stage esterni (frequenza 
con firma e relazione scritta sul seminario).
Sono riconosciuti n.7 Crediti Formativi di cui 3 Deontologici agli assistenti sociali 
per l’intera giornata.

Corso di Laurea 
in Servizio Sociale 
dell’Università degli 
Studi di Perugia
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