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Relazione del Presidente al Bilancio Preventivo 2026 

 

Consiglio Regionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali dell’Umbria 

Il consiglio dell’Ordine degli assistenti sociali dell’Umbria ha approvato il bilancio di previsione esercizio 
2026 entro i termini previsti dalla legge. 

L’obiettivo principale rimane quello di garantire una gestione equilibrata, trasparente ed efficiente delle 
risorse, capace di sostenere le attività istituzionali, formative e di rappresentanza, a beneficio dell’intera 
comunità professionale. 

Nel corso dell’anno 2025, la gestione economica ha evidenziato alcune economie di bilancio, frutto di un 
attento controllo della spesa e di una politica di ottimizzazione delle risorse disponibili. 
Tali economie derivano, in particolare, da una razionalizzazione dei costi di funzionamento e da una 
programmazione più mirata delle attività e degli interventi. Questo ha consentito di destinare risorse 
aggiuntive al miglioramento dei servizi agli iscritti e al potenziamento della struttura amministrativa. 

In parallelo, si è proseguito nel percorso di digitalizzazione e modernizzazione dei processi interni, 
investendo su strumenti informatici e gestionali che permettano un’amministrazione più snella, efficace 
e rispondente alle esigenze dell’Ente. 

Il Consiglio ha deliberato l’adesione al service proposto dalla Fondazione Nazionale degli Assistenti 
Sociali per il supporto alla gestione contabile, riconoscendo il valore strategico di una collaborazione 
strutturata con l’ente di riferimento nazionale. 
Questa scelta consente di ampliare la partecipazione del CROAS Umbria a progettualità comuni, di 
beneficiare di servizi condivisi e di promuovere iniziative di rilevanza formativa, culturale e sociale in 
sinergia con gli altri Ordini regionali. 

È stata inoltre approvata la nuova collaborazione con la ditta Halley Informatica s.p.a. in merito alla 
gestione del Protocollo Informatizzato, per garantire il supporto tecnico per la gestione dei sistemi 
informatici dell’Ente. L’avvio di tale collaborazione rappresenta un elemento importante per snellire 
l’operatività quotidiana del Consiglio e per la sicurezza dei dati amministrativi.  

Il Consiglio ha ritenuto opportuno, anche per il 2026, mantenere invariate le quote di iscrizione. 
Tale decisione nasce dalla volontà di non gravare ulteriormente sugli iscritti, in un contesto professionale 
e socioeconomico ancora complesso, garantendo al contempo la sostenibilità economica dell’Ente e la 
possibilità di proseguire le attività programmate. L’invarianza delle quote è resa possibile grazie al 
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costante monitoraggio della spesa e a una gestione prudente e responsabile del bilancio, che consente di 
mantenere un equilibrio tra entrate e uscite senza rinunciare agli obiettivi di crescita e innovazione. 

Il Consiglio ha inoltre approvato un incremento delle risorse destinate alle indennità del Consiglio 
territoriale, che saranno definite nei primi mesi del 2026. Tale adeguamento mira a valorizzare in misura 
maggiore la responsabilità e il contributo dei professionisti, riconoscendo l’importanza dell’impegno da 
loro profuso. Si precisa che, allo stato attuale, non sono previsti permessi né gettoni di presenza per la 
partecipazione ai Consigli o agli eventi. 

Il Bilancio Preventivo 2026 è improntato a criteri di realismo, prudenza e responsabilità, ma anche di 
proiezione verso il futuro. 
Tra le principali linee di intervento programmate per il nuovo anno si segnalano: 

• il consolidamento delle attività formative e di aggiornamento professionale; 
• il rafforzamento della comunicazione istituzionale e della partecipazione degli iscritti alla vita 

dell’Ordine; 
• l’incremento delle collaborazioni con enti pubblici e privati del territorio; 
• la promozione di iniziative di sensibilizzazione e valorizzazione della professione dell’assistente 

sociale nella comunità regionale; 
• l’ulteriore sviluppo dei processi di semplificazione amministrativa e digitalizzazione. 

In sintesi, il Bilancio Preventivo 2026 riflette una visione di continuità e innovazione, fondata su una 
gestione attenta delle risorse, sulla valorizzazione della rete istituzionale e sulla centralità del servizio 
agli iscritti. 

Ringrazio le consigliere del CROAS Umbria, il personale amministrativo e tutti coloro che, con impegno e 
competenza, contribuiscono quotidianamente al buon funzionamento dell’Ente e alla crescita della nostra 
comunità professionale. 

 

    La Presidente 
Francesca Tardioli 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


