
ORDINE ASSISTENTI SOCIALI - CONSIGLIO REGIONALE DELL'UMBRIA
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA PER L'ANNO 2023

ENTRATE

1.01 Entrate contributive a carico degli iscritti 96.640,00 92.540,00
1.03 Quote partecipazione degli iscritti all'onere di particolari gestioni 200,00 450,00
1.09 Redditi e proventi patrimoniali 0,00 0,00
1.10 Poste correttive e compensative di uscite correnti 500,00 1.200,00

A) Totale entrate correnti 97.340,00 94.190,00

2.01 Entrate per alienazione cespiti 0,00 0,00
2.02 Entrate da trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00
2.03 Entrate per accensione prestiti 0,00 0,00
2.04 Entrate per riscossione crediti 0,00 0,00

B) Totale entrate in c/capitale 0,00 0,00

3 Entrate aventi natura di partite di giro 15.540,00 15.540,00
(A+B+C) Totale entrate complessive 112.880,00 109.730,00

Utilizzo dell'avanzo di amministrazione iniziale 2.500,00 5.000,00
Totale a pareggio 115.380,00 114.730,00

USCITE

1.01 Uscite per gli organi dell'ente 40.777,20 42.307,20
1.03 Uscite per l'acq.di beni di consumo e di servizi 48.266,00 42.178,00
1.05 Uscite per prestazioni istituzionali 3.300,00 4.200,00
1.07 Oneri finanziari 1.900,00 1.900,00
1.08 Oneri tributari 2.600,00 2.700,00
1.09 Poste correttive e compensative di entrate correnti 0,00 0,00
1.10 uscite non classificabili in altre voci 496,80 904,80

A1)Totale uscite correnti 97.340,00 94.190,00

2.03 Acquisto di beni di uso durevole 2.500,00 5.000,00
B1) Totale uscite in c/capitale 2.500,00 5.000,00

3 Uscite aventi natura di partite di giro 15.540,00 15.540,00
(A1+B1+C1) Totale uscite complessive 115.380,00 114.730,00

Copertura del disavanzo di amministrazione iniziale
Totale a pareggio 115.380,00 114.730,00

RISULTATI DIFFERENZIALI

(A-A1) Saldo di parte corrente 0 0
(A-A1-quote in c/cap.deb.finanz.in scadenza) Situazione finanziaria 0 0

(B-B1) Saldo movimenti in c/capitale -2.500,00 -5.000,00 
(A+B-quote in c/cap.deb.fin.in scad.)-(A1+B1) Indebitam./accreditam.netto -2.500,00 -5.000,00 

(A+B+C)-(A1+B1+C1) Avanzo/disavanzo di competenza previsto -2.500,00 -5.000,00 
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