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Informazioni personali

Cognome/Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Cittadinanza

Data di nascita
Codice fiscale

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricopert

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nomé e indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di

lavoro

VOLPI JHONATHAN

[taliana

Figline Valdarno (FI) 17/07/1973
VLPJNT73L17D583P

2003 - ad oggi

Operatore della mediazione nel Servizio Accompagnamento al Lavoro della
Zona Sociale n.8 Regione Umbria, dal 2003

Comunita La Tenda Cooperativa Sociale, Foligno

2011 -2012

Tutor dei percorsi di inserimento lavorativo protetto all'interno del Progetto
IN.FO.P.O.INT (Interventi Formativi Per I'Occupazione e I'Integrazione),

Associazione Centro Studi “Citta di Foligno”

2002 - 2004

Educatore presso il Servizio per adolescenti e giovani adulti con problematiche
correlate a comportamenti di abuso denominato “Girovento”, ASL 3 Umbria

Comunita La Tenda Cooperativa Sociale, Foligno

2002 - 2003

Orientatore del progetto A.T.LAN.T.E. (Percorsi di Orientamento al Lavoro),
promosso dal Centro Studi Citta di Foligno

Comunita La Tenda Cooperativa Sociale, Foligno



Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date
l-avoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nofrie e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

1999 - 2002

Educatore di comunita residenziale per minori
Referente per la Cooperativa al “gruppo minori’ del C.N.C.A.

Comunita La Tenda Cooperativa Sociale, Foligno

2000

Esperienza di volontariato internazionale presso lospedale per malattie
infettive “V.Babes” di Bucarest (Romania) con compiti di animazione a bambini
e adolescenti malati di AIDS

Fondazione Bambini in Emergenza

1998-1999

Servizio Civile in attivita e servizi per immigrati: Centro d'ascolto, Sportello di
Orientamento al Lavoro, Mensa diocesana, Corsi di alfabetizzazione, Dopo-
scuola

Caritas Diocesana di Foligno

1994-1997

Collaboratore occasionale nell'attivita di animazione estiva per bambini dai 6 ai
12 anni denominata “Bimbo Club"

La Locomotiva Cooperativa Sociale di Foligno

2008

Mediatore dell'inserimento lavorativo per le fasce deboli
Corso di formazione all'interno del Progetto “La formazione come strumento
per lo sviluppo e la competitivita dellimpresa sociale’, 80 ore

IRECOOP Umbria, Frontiera Lavoro Cooperativa Sociale, Nuova Dimensione
Cooperativa Sociale, Cultura e Lavoro Cooperativa Sociale, Temi

2005

Iscrizione all'Albo dell'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Umbria al
n.563, sez. B



Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Ulteriore ~ formazione  ed
esperienze professionali
(coisi, convegni, ...)

Capacita e competenze
personali

Madrelingua
Altra(e) lingua(e)

Autovalutazione

Capacita e competenze
organizzative

2003
Diploma Universitario in Servizio Sociale
Universita degli Studi di Perugia

1998

Tutor Orientatore

Corso di Formazione Professionale di 200 ore, all'interno del progetto “Reti e
Servizi delle Caritas Diocesane per I'orientamento al lavoro, per la
rimotivazione al lavoro e per il recupero delle conoscenze ed abilita di base”

Caritas Diocesana di Terni

1992

Diploma di Maturita Scientifica
Liceo Scientifico “G. Marconi” di Foligno

vedi allegato

Italiano
Francese, Inglese

Francese: ottimo (comprensione, parlato, seritto)
Inglese: sufficiente (comprensione, parlato, scritto)

Ho acquisito una buona esperienza nella gestione di gruppi ed organizzazioni
in ambito sociale e nella creazione e cura di refi territoriali.

Buona esperienza e competenza nella progettazione di programmi e servizi in
area sociale, anche in partnership con altri soggetti.

Membro del Consiglio di Amministrazione della Comunita La Tenda
Cooperativa Sociale dal 2009.



Capacita e competenze
informatiche

Altre capacita e competenze

Patente

Buona conoscenza ed utilizzo del pacchetto Office (Word, Excell, Power Paint,
Access), intemet e posta elettronica

Istruttore nazionale di spada e fioretto certificato dalla Federazione ltaliana
Scherma

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03.

Foligno, 31/06/2017

Firma

VAR



Esperienze formative e/o
lavorative matutate nel
¢ampo del sociale

allegato al Curriculum Vitae
VOLPI JHONATHAN

2015

03 settembre: Partecipazione, in qualita di relatore sul Servizio di
Accompagnamento al Lavoro, alla “Study visit in Italy for Exchange of
good practices for supported employment services”, organizzato da Umbria
Training Center, Spoleto.

26 novembre: Partecipazione, in qualitd di relatore, al Seminario di
presentazione di buone prassi in materia di inserimento lavorativo di
persone con disabilitd, nell’ambito del Progetto “Working TRI+”: Italia,
Spagna e Regno Unito 2014 —2016)

2013

11 giugno: Partecipazione in qualitd di testimoni privilegiati al Seminario
“Strumenti e risorse per l’inserimento lavorativo dei disabili”, parte
integrante del Progetto “Miglioramento delle opportunita di lavoro
nell’Unione Europea per le persone disabili, attraverso lo sviluppo delle
loro competenze professionali — Lavoro per tutti”, progetto finanziato
dall’Unione Europea attraverso il . programma Lifelong Learning
Programme — azione Leonardo da Vinei parternariati, Associazione Centro
Studi Citta di Foligno.

12 luglio: Docenza sulla metodologia e sull’esperienza relativa al
reinserimento lavorativo di persone con problemi di dipendenza all’interno
di un Corso di formazione rivolto ad educatori della cooperativa CIPSS.

13 dicembre: Partecipazione al “Focus Group sui percorsi e le riflessioni
riguardanti ’inserimento lavorativo delle persone vulnerabili”, nell’ambito
del Progetto Employment for everyone — Leonardo da Vinci, Associazione
Centro Studi Citta di Foligno.

2011

29 novembre: Preparazione e conduzione della Giornata formativa sul
Servizio di Accompagnamento al Lavoro della Zona Sociale n. 8, Comune
di Foligno, ASL 3 Umbria, Provincia di Perugia, “Comunitd La Tenda”
Cooperativa Sociale.

Partecipazione, in qualitd di operatore della mediazione del S.A.L., alla
redazione del documento “La riabilitazione al lavoro: Servizi pubblici e
privati in rete per la costruzione di opportunitd lavorative flessibili e
solidali”.

2005

21 gennaio — 16 aprile: Partecipazione alla Scuola di Educazione alla Pace
— “Perché non sia un'utopia”, organizzata dalla Caritas Diocesana, Azione
Cattolica, MEIC, UCIM, “Comunita La Tenda”, Associazione “Citta Viva”,
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Corsi di aggiornamento e
di qualificazione

Foligno.

2013 -2017

Supervisioni interne dei processi organizzativi della Cooperativa Comunita
La Tenda in funzione di possibili sviluppi “Rinarrazioni ... in corso”,
condotta dal prof. Gianni Montesarchio e dalle dott.sse Loredana Mancini e

Maria Altomare Prezioso, ente erogatore Comunita La Tenda Cooperativa
Sociale.

2016

12 — 13 — 19 — 20 maggio: Corso di formazione “Scrittura e
Documentazione Professionale”, tenuto dalla dott.ssa Riccucci Marina
dell’Universitd degli Studi di Pisa, ente erogatore “Comunitd La Tenda”
Cooperativa Sociale, Foligno.

2016

21 ottobre: Giornata formativa “Facciamo i ... Conti! Narrare il sociale per
generare sociale”, Comunita La Tenda Cooperativa Sociale; Foligno.

2014

23 giugno: Corso “Internazionalizzazione in tempi di crisi: le potenzialita
del territorio come valore aggiunto per cogliere le opportunita di business
con l’estero — Livello base”, Sistemi Formativi Confindustria Umbria,
Foligno.

2007 - 2014

dal mese di maggio ad aprile: Percorso di formazione, organizzato dalla
Comunitd “La Tenda”, effettuato attraverso la partecipazione alla
supervisione di casi clinici con I’approccio sistemico-relazionale, n. 10
incontri di 4 ore ciascuno, condotti dallo psicologo Dr. Giovanni Di Cesare.

2013

15 e 29 aprile, 13 maggio: Corso di formazione dei lavoratori sui rischi
generali e specifici dell’attivitd lavorativa svolta (art. 37 del D.Lgs. n.
81/2008), docente Diano Thomas ed Ente erogatore Comunita “La Tenda”
Cooperativa Sociale, Foligno.

2011

21 marzo, 06 aprile, 05 maggio, 08 giugno: 1° Corso di formazione per
operatori della Zona Sociale n. 8 “Affido familiare: una risorsa di rete per la
tutela dei minori”, Comune di Foligno, Zona Sociale 8, ASL 3 Umbria,
Servizio Affido Familiare, Foligno.

2007 - 2008

16 novembre - 08 febbraio: Corso di Formazione “Mediatore
dell’inserimento lavorativo per le fasce deboli” all’interno del Progetto “La
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Partecipazione a seminari
e convegni

formazione come strumento per lo sviluppo e la competitivita dell’impresa
sociale”, 80 ore, ATI composta da IRECOOP Umbria, Frontiera Lavoro
Cooperativa Sociale, Nuova Dimensione Cooperativa Sociale, Cultura e
Lavoro Cooperativa Sociale, Terni.

2007
04 gennaio — 17 febbraio: Corso di Formazione per operatori di Area
Sociale Progetto E.F.E.S.0. “Il ciclo della progettazione”, 60 ore,

Associazione Centro Studi Citta di Foligno, Foligno.

2006

07 — 18 dicembre: Corso di formazione "La mediazione per il lavoro di
persone svantaggiate", 50 ore, ATI tra ELABORA, INFORCOOP e
ASSOFORR, Perugia.

2001 - 2002

Corso di formazione “Operatore esperto nell'accompagnamento educativo”,
100 ore, Consorzio Palomar, Spoleto (PG).

1998

Corso di Formazione Professionale per “Tutor Orientatore” di 200 ore,
organizzato dalla Caritas Diocesana di Terni, all’interno del progetto “Reti
e Servizi delle Caritas Diocesane per 1’orientamento al lavoro, per la
rimotivazione al lavoro e per il recupero delle conoscenze ed abilita di
base”, Terni.

1994
Corso di formazione per Istruttore C.A.S. (Centri Avviamento allo Sport)
tenutosi presso il CONI di Perugia, Perugia.

2016

03 marzo: Convegno “Lavoro e sviluppo sostenibile. L’agenda innovativa
di un territorio”, Diocesi di Foligno Commissione per i problemi sociali ed
il territorio, Foligno.

2015

03 febbraio: Seminario finale del Progetto Pro — Muoversi Percorsi
Integrati di Orientamento per supportare la capacita di scelta, iniziativa e
ricerca di opportunita “Le politiche attive del lavoro e il valore
dell’orientamento”, Perugia.

04 marzo: Convegno “Quale rapporto tra I'uomo ed il lavoro.
Disoccupazione: da dove ripartire”, Diocesi di Foligno, Foligno.

15 maggio: Laboratorio “Il trattamento delle dipendenze e I'inserimento
socio — lavorativo. L’importanza della rete e i progetti integrati”, Scuola
Umbra di Amministrazione Pubblica, Perugia.



04 giugno: Convegno “L’inserimento socio - lavorativo delle persone con
disturbo psichico”, ISFOL, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
Roma.

22 settembre: Seminario “Disabilita al lavoro (Occupazzia)”, Scuola Umbra
di Amministrazione Pubblica, Perugia.

06 ottobre: Seminario conclusivo del Progetto “Go&Learnet”, Consorzio
Futuro, Foligno.

09 ottobre: Sessioni di lavoro per Cantieri “Generare sociale e nuovi
modelli di sviluppo”, all’interno dell’Assemblea Nazionale C.N.C.A.
“Nessi, barbarie, barriere”, Spello.

06 — 27 novembre: Giornata formativa “ISO 9001: Approfondimento del
Punto 7.3 “Progettazione e sviluppo”, docente Claudia Franceschelli QxC,
ente erogatore “Comunita La Tenda” Cooperativa Sociale, Foligno.

11 dicembre: Seminario “La scrittura e la documentazione nel lavoro
dell’ Assistente Sociale”, Ordine Assistenti Sociali dell’Umbria, Perugia.

2014

04 e 20 febbraio, 03 marzo, 28 maggio e 16 giugno: Incontri di
approfondimento sulla Direttiva di attuazione dei tirocini extracurriculari
(art. 1 L.R. n. 17.09.2013), Servizio Politiche Attive del Lavoro, Regione
Umbria, Perugia.

10 ottobre: Seminario “In-Dipendenze Culturali. I sistemi d’intervento
integrati territoriali di cura e riabilitazione delle dipendenze: Quali scenari e
quali modelli?”, Federazione C.N.C.A. Umbria ¢ C.N.C.A. Nazionale,
Foligno.

16 ottobre: Seminario “Un modello di inclusione sociale e lavorativa”,
Associazione Centro Studi Citta di Foligno, ISFOL, Regione Umbria,
Foligno.

03 novembre: Seminario formativo (aggiornamento) in materia di Primo
Soccorso nei Luoghi di Lavoro, ai sensi del D.Lvo 388/03, 4 ore, docente
dr. Marco Petterini, ente erogatore “Comunitd La Tenda” Cooperativa
Sociale, Foligno.

23 ottobre, 07 — 14 — 20 novembre, 05 dicembre: Laboratorio
sull’integrazione socio — lavorativa, per realizzare condizioni sinergiche tra
figure professionali diverse (sanitarie e sociali) nelle fasi di presa in carico,
progettazione e realizzazione del piano individualizzato d’inserimento con
particolare attenzione alle figure del tutor esterno di progetto e del tutor
aziendale, Associazione Centro Studi Citta di Foligno, ISFOL, Regione
Umbria, Foligno.

15 dicembre: Programma Pro.P. Tavolo di lavoro sui risultati dei laboratori
in Umbria, Associazione Centro Studi Citta di Foligno, ISFOL, Regione
Umbria, Foligno.

2013
11 ottobre: Workshop “I nuovi Green Jobs: dalle filiere del riciclo ¢ riuso
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alla produzione e distribuzione delle energie rinnovabili. Nuove occasioni
di inserimento socio lavorativo e di nuova economia”, C.N.C.A., Spello.

2012

16 giugno: Convegno Amici dei poveri, Comunita di Sant’Egidio, Napoli.
10 ottobre: Evento formativo “La responsabilita dell’ Assistente Sociale tra
aspetti normativi e deontologici”, Ordine degli Assistenti Sociali
dell’Umbria, Perugia.

14 dicembre: Assemblea Nazionale Trentennale CNCA partecipazione ai
Laboratori “Rompere recinti per ...”, Firenze.

2011

15 febbraio: Incontro territoriale con gli Assistenti Sociali della Zona
Sociale n. 8 “Professione Assistente Sociale: dalla Deontologia
Professionale alla Formazione Continua”, Ordine Regionale degli Assistenti
Sociali dell’Umbria, Foligno.

22 giugno: Convegno IN-DIPENDENZE CULTURALI 2011 “Il diritto alla
pena, viaggio intorno al mondo carcerario”, C.N.C.A. Umbria, Perugia.

2010

22 giugno: Convegno “In-Dipendenze Culturali. L’articolo 3 della
Costituzione in tempo di crisi. B’ possibile oggi parlare di inclusione
sociale?”, CNCA Umbria, Perugia.

2009

13 marzo: Seminario “L’Istituto dell’ Amministratore di Sostegno: nuove
frontiere per i diritti di cittadinanza”, Assessorato alle Politiche Sociali Pari
Opportunita e Qualita della Vita Comune di Foligno, Foligno.

2008

19 maggio: Incontro di formazione “Aggiornamento Comprensione e
corretta applicazione del SGQ implementato dalla Comunita “La Tenda”,
finalita e motivazioni del Sistema Qualita”, Qualitd x Competere, Foligno.

2007

27 febbraio: Seminario di approfondimento “Life Long Learning
Programme 2007-2013”, Corso “Il Ciclo della Progettazione”, Centro Studi
Citta di Foligno, Foligno.

30 maggio: Convegno finale del Progetto “Alla ricerca di un posto... - Studi
ed esperienze innovative per l'inserimento lavorativo delle persone
svantaggiate tra politiche sociali e politiche del lavoro”, CN.C.A.,
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale Direzione Generale
Occupazione e Mercato del Lavoro, Roma.

20 settembre: Seminario Transnazionale Progetto FASES “Professioni
sociali e cambiamenti”, Associazione Centro Studi Citta di Foligno,
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Foligno.
04 — 05 dicembre: Conferenza programmatica regionale sulle dipendenze,
Direzione Regionale Sanita e Servizi Sociali Regione Umbria, Foligno.

2006

30 marzo: Seminario “Disabilita Acquisita: percorsi di riqualificazione e
occupazione”, COAT Onlus, Foligno.

27 maggio: Seminario nazionale su disabilita e lavoro “Sara lavoro vero?”,
C.N.C.A,, Roma.

28 giugno e 05 luglio: Partecipazione al ciclo di seminari “Case manager: il
ruolo dell’accompagnatore al lavoro nel processo di inserimento lavorativo”
(28/06: “L’accompagnamento al lavoro tra vecchie ¢ nuove fasce deboli”,
05 luglio: “L’accompagnamento al lavoro: casi di eccellenza sul territorio
nazionale e regionale”), progetto EQUAL Goal-IT-G2-EMI-035, La Rupe
Coop. Soc., Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Regione Emilia
Romagna, Bologna.

12 luglio: Giornata formativa sull'inserimento lavorativo nell'area dello
svantaggio sociale “Ricominciare.......... dal lavoro™, iniziativa realizzata
all'interno del C.N.C.A. “Progetto Commesse” e EQUAL - IT-G2-UMB-
007 “Jump” a cura del Tavolo di Coordinamento Territoriale Politiche
Sociali - Politiche per il Lavoro, Assessorato alle Politiche Sociali Comune
di Foligno, Ambito Territoriale n. 8, Comunita “La Tenda” Coop. Soc.,
Foligno.

20 settembre: Seminario Tematico "Gli scenari dell'inclusione sociale in
Europa e le imprese sociali di inserimento lavorativo. Direttive europee,
politiche nazionali, welfare locale", ConfCooperative, Roma.

2005

25 febbraio: Giornata di presentazione della ricerca “La NET Economy
delle Cooperative Sociali della Provincia di Perugia”, Regione Umbria, in
collaborazione con Universitd degli Studi di Perugia - Dipartimento di
Economia, Agenzia SEDES, Perugia.

08 aprile: Workshop sul Progetto “A.ILR.O.N.E.”, Associazione Centro
Studi Citta di Foligno, Foligno.

29 aprile: Seminario “La certificazione etica — SA 8000” Ireecoop Umbria,
Centro “F.Mancini”, Citta di Castello (PG).

23 giugno: Iniziativa pubblica “La valutazione partecipata della
programmazione sociale di territorio. 1° Report”, Comune di Foligno
Capofila Ambito Territoriale 8, Foligno.

13 settembre: Seminario di lavoro Progetto A.S.C.ES.A.
“Dall’innovazione sociale alle nuove professioni sociali: adattabilita sociale
e nuovi percorsi professionali nei sistemi di welfare”, Associazione Centro
Studi Citta di Foligno, Foligno.

2004
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19 aprile: Convegno finale “Progetto DEDALO UMBRIA e 1.O. IMPRESA
E OCCUPAZIONE — Un percorso comune a sostegno dell’inserimento
socio-lavorativo di cittadini immigrati in Umbria”, Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, Regione dell’Umbria, Provincia di Perugia, Centri
per I'Impiego, CNA, Confcommercio, Confcooperative, Perugia.

06 maggio: Seminario “Progettazione sociale per I’inserimento lavorativo
delle fasce deboli” nell’ambito del progetto ARES, Centro Studi “Villa
Montesca”, Citta di Castello (PG).

16 giugno: Convegno “Etica e Competitivita — La responsabilita sociale
delle imprese: aspetti e vantaggi”, Camera di Commercio di Perugia,
Perugia.

22 - 23 novembre: Convegno Nazionale “Fuori dal Guscio. Politiche per
I’inclusione delle persone in stato di dipendenza”, C.N.C.A., Foligno.

2003

28 febbraio: Giornata di Studio “Minori e giustizia. Il cambiamento dei
ruoli”, Coordinamento Nazionale Comunita Minori, Firenze.

13 marzo: Conferenza interregionale “A passo veloce”, Provincia di Ascoli
Piceno, Ascoli Piceno.

28 novembre: Convegno nazionale “Le variabilita nell'intervento sulle
dipendenze: politiche regionali, trattamenti, diritti”, Direzione Regionale
Sanita e Servizi Sociali Regione dell'Umbria, Centro Congressi, Perugia.

2002

09 — 10 maggio: Conferenza Interregionale “La Tutela del Diritto alla
Salute nell'area delle Dipendenze” Direzione Sanita e Servizi Sociali
Regione dell'Umbria, Perugia.

12 — 13 ottobre: “IV Conferenza Nazionale del Volontariato”, Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, Servizio Volontariato Italiano, Arezzo.

2001

16 febbraio: Conferenza dibattito “Tossicodipendenza e Politiche di
Riduzione del Danno”, Direzione Sanitd e Servizi Sociali Regione
dell’Umbria, Universita di Perugia, Perugia.

20 giugno: Seminario di studio “Quale futuro per I’educare - I giovani fra
agio e disagio”, C.N.C.A., Bologna.

21 — 23 settembre ¢ 9 — 11 novembre: Seminario di studio “Il diritto di
essere figli”, CNCA, Roma.

2000

07 — 09 aprile: 1 Seminario di “Psicologia della Religione”, Facolta di
Scienze della Formazione dell'Universita di Perugia, Assisi (PG).

03 — 04 novembre: Seminario “Dalle Comunitd di accoglienza ad una
comunita capace di accoglienza”, C.N.C.A., Collevecchio (RI).
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1999

15 — 17 ottobre: Seminario nazionale di approfondimento culturale “Il
Sapere e il Sapore. Educatori di comunitad per minori tra professionalita e
condivisione”, C.N.C.A, Cattolica (RN).



